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Respondent 31 v Fullfgringstid: 06:07
1. Ditt navn 0 /0poeng
Heidi Anderssen-Dukes Karakter sétt
automatisk
2. E-postadresse 0 /0 poeng
Karakt tt
Heidi.Anderssen-Dukes@fagforbundet.no ara ersc?
automatisk
3. Virksomhet du svarer pa vegne av 0 /0poeng
Karakt tt
Fagforbundet ara ers,?
automatisk
4. Hva slags virksomhet representerer du? 0 /0 poeng
0 . Karakter satt
rganisasjon automatisk
Kulturinstitusjon
Selskap (AS)
Enkelstaende kunstner, utaver eller kulturarbeider
Myndighet
Annet
5. Hvilke omrader jobber du (virksomheten) primaert 0 /0 poeng
innenfor? Karakter satt
automatisk
Litteratur
Musikk
Scenekunst

Visuell kunst
Kulturarv
Film og serier
Dataspill

Annet
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6. Kulturradet og NFI har utarbeidet en plan for analysene 0 /0poeng
av pandemiens konsekvenser for sektoren. Er det viktige Karakter satt
perspektiver eller omrader som mangler for a gi et automatisk
rimelig bilde av pandemiens konsekvenser for sektoren?
Lenke til analyseplanen finner du i e-posthenvendelsen.
(Maks 4000 tegn.)
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Det er viktig & synliggjere de "usynlige" yrkesgruppene. Det finnes
mange ildsjeler som binder lokalsamfunnene sammen, eksempelvis i kul-
tursektoren i kommunene. Her er det mange midlertidige stillinger og
frilansere, og folk som leies inn noen maneder hvert ar for a gjere et pro-
sjekt. Hva har skjedd med disse arbeidstakerne? Mange kulturarbeidere
har en lappeteppe- karriere, der nettopp slike oppdrag hos flere opp-
dragsgivere, tilsammen gir tilstrekkelig inntekt til & kunne ha kultur som
levevei. Dette ma vi undersgke konsekvensene av. De sma virksomhetene
som ikke evner & sgke kompensasjonsmidler og frilansere, bade tekni-
kere, utesteder og enkeltpersonforetak, utgjar store og viktige deler av
vare lokalsamfunn. Disse ma finnes og spgrres. Vi er ogsa opptatt av a
kartlegge hvorvidt det blir en permanent kompetanseflukt fra disse

yrkene.

. Har din virksomhet utarbeidet oversikter eller rapporter 0 /0poeng
om falgene av pandemien, som kan veere til nytte i Karakter satt
Kulturrédets og NFls arbeid? Vennligst oppgi tittel og automatisk

lenke. (Maks 4000 tegn.)

Ikke direkte for kulturfeltet.

. Har du andre kommentarer eller forslag til prosjektet? 0 /0poeng
(Merk at vi kommer til & ga naermere inn pa de ulike Karakter satt
konsekvensene av pandemien og tiltak myndighetene automatisk
kan iverksette i kommende runder av dialogen.) (Maks
4000 tegn.)

Finner ikke noe svar.
. @nsker du med dette & melde deg pa det farste 0 /0 poeng
dialogmgtet 7. juni kl 13.00-14.30? Karakter satt
automatisk
Ja
Nei

22



